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VERBALE DELLA COMMISSIONE N.1

L’anno2021, il giorno 15 del mese di Giugnoalle ore 11:10 presso la Sede Centrale dell’ Azienda,sita

in Catania in Piazza Santa Maria di Gesù n.5, si è riunita la Commissione, nominata per l’espletamento

della selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi

dell’ art. 15 octies del d.lgs. n. 502/92, ad un Esperto in Scienze Statistiche, per la realizzazione del

progetto “Misure afferenti alla prevenzione,alla diagnosi, cura e assistenza della sindrome depressiva

post partum”

La Commissione, nominata con deliberazione n. 647 del 09/06/2021, risulta così composta:

Prof. Giuseppe Ettore Presidente

Ing. Carmelo Morsini Componente

Ing. Valentina Russo Componente

Dott. Gaia Garofalo Segretario

Constatata la presenza di tutti i componenti, nonché la regolare costituzione della Commissione, il

Presidente dichiara aperta la seduta.

La Commissione, in via preliminare, prende atto che, con deliberazione n. 338 del 25/03/2021 è stata

indetta la selezione di che trattasi e che il relativo bando è stato pubblicato sul sito internet

dell'Azienda in data 25/03/2021, con scadenza del termine per la presentazione delle istanze di

partecipazione al 09/04/2021.



La Commissione prende altresì atto che con deliberazione n. 543 del 12/05/2021si è proceduto a

disporre l'ammissione dell’unico aspirante alla selezione in argomento, Dott. Costanza Carmelo, natoil
11/10/1985.

Il Presidente, i singoli Componenti ed il Segretario dichiarano l'assenza di condanne penali e di

situazioni di conflitto di interesse, come da allegate dichiarazioni rese.

A questo punto,la Commissione procede alla valutazionedei titoli dell’unico candidato ammesso Dott.

Carmelo Costanza.

A tal fine, la Commissione prende atto che per la valutazione dei titoli e del colloquio, come previsto

dal bando,ha a disposizione un punteggio complessivo di 20 punti, così ripartiti:

e peri titoli, 6,00 punti, che la Commissione stabilisce di ripartire ulteriormente nel modo

seguente

- fino ad un massimodi punti 2 peril votodi laurea:
e da90/110a 104/110 0,50 punti

e dal05/110a 109/110 1,00 punti

e da110/110a 110/110 e lode 2,00 punti

- fino ad un massimodi punti 4,00 per l’attività formativa e professionale ulteriore rispetto a

quella prevista come requisito di ammissione cosìripartiti:

e servizio prestato nel SSN nel profilo professionale oggetto di avviso,oltre il I anno ( costituente

requisito di ammissione): punti 1,00 per anno;

e servizio prestato pressoaltri enti pubblici nel profilo professionale oggetto di avviso : punti 0,70

per anno;

e corsidi specializzazione e/o di perfezionamento post laurea attinenti al profilo in avviso: punti

. è,0,20 per ciascun corso;



esperienze lavorative attinenti al profilo in avviso concontratti atipici e/o borse di studio presso

Enti pubblici: punti 0,60 per anno;

Attestati di partecipazione a congressi, convegni o seminari che abbiano finalità di formazionee
di aggiornamento professionale attinenti al profilo in avviso:punti 0,02 per attestazione;

Certificazione informatica ( es. ECDL,EIPASS, PEKIT....) punti 0,1 per certificazione;

Certificazioni per corsi di informaticaspecifici relativi al profilo oggetto di avviso: punti 0,3 per

certificazione.

Peril colloquio 14 punti.

La Commissione procede quindi alla valutazione dei titoli prodotti dall’unico aspirante, redigendo

apposita scheda di valutazione.

Infine, completate le attività connesse alla valutazione dei titoli, la Commissione prende atto che con

pec del 10/06/2021 il candidato Costanza Carmelo è stato convocato per giorno 17/06/2021 ore 12.30

per sostenereil colloquio relativo alla presente selezione.

La Commissione prende altresì, atto che con pec del 11/06/202, il suddetto candidato ha rinunciato al

termine di preavviso di 15 giorni previsto nel bando.

La sedutasi chiude alle ore 11:30.

Delche viene redattoil presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue

IL/PRESIDENTE

I COMPO. IL SEGRETARIO

(oid IA(ord


